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PATVIRTINTA 

VšĮ Amatų mokyklos „Sodžiaus meistrai“ 

direktoriaus 

2026 m. rugpjūčio 26 d. įsakymu Nr. 71 

 

Amatų mokyklos “Sodžiaus meistrai”  

Mokinių elgesio taisyklės ir moralinis kodeksas 
 

 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Mokinių elgesio taisyklės (toliau – Taisyklės) skirtos mokiniui, jo tėvams ar 

globėjams.  

2. Taisyklės nustato mokinių darbą ir vidaus tvarką VšĮ amatų mokykloje „Sodžiaus 

meistrai“ (toliau – Mokykla) bei apibrėžia bendrąsias elgesio normas, teises, pareigas ir 

įsipareigojimus, mokinių skatinimą ir nuobaudas.  

3. Įstojus į amatų mokyklą “Sodžiaus Meistrai”, mokinys, jo šeima, mokykla sutaria, 

kad mokinys sieks aukščiausio profesijos įvaldymo ir visi dalyvaus jo asmenybės 

formavime.  

4. Laikydamiesi šių vidaus taisyklių ir įsipareigojimų, šeima ir mokykla padeda 

mokiniui siekti užsibrėžto tikslo – tapti aukštos kvalifikacijos pasirinktos profesijos 

specialistu – tai yra perprasti visas profesijos paslaptis. 

5. Taisykles reglamentuoja Lietuvos Respublikos (toliau – LR) švietimo įstatymo ir 

LR profesinio mokymo įstatymo aktualių redakcijų nuostatos, Įstaigos įstatai ir kiti 

aktualūs norminiai aktai. 

6. Taisyklės grindžiamos pagrindiniais principais:   

- Mandagumas – tai būtinybė elgtis pagarbiai su kitu žmogumi, laikyti jį vertu pagarbos 

nepaisant to, ar sutinkate su jo pažiūromis ar ne. Punktualumas yra mandagumas ir 

pagarbus elgesys. 

- Drąsa – tai stiprybė nenuleisti rankų susidūrus su problema ar kliūtimi. Neprarask noro, 

narsumo ir energijos, tai tau padės įveikti tavo specialybės ir gyvenimo problemas.  

- Disciplina: be jos gyvenimas grupėje taptų anarchija ir tai kenktų gyvenimui, mokymui 

ir mokymuisi kiekvienam iš mūsų.  
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- Garbingumas tai mokėti aiškiai ir suprantamai išreikšti savo mintis, mokėti jas apginti, 

paisyti kitų žmonių minčių, būti geranorišku. Pagarbus elgesys yra gerų, sveikų tarpusavio 

santykių ugdymo pamatas. 

- Pagarba: pagarba darbui prasideda pagarba įrankiams ir jeigu tu gerbi savo darbą tu taip 

pat būsi gerbiamas. Kad galėtum gerbti kitus pirmiausia reikia pradėti gerbti save patį. Be 

pagarbos negali gimti joks pasitikėjimas.  

- Kantrybė – dvasios tvirtovė. Kantrybė yra aiškiausia tvirtos valios išraiška. Likdamas 

ramus ir atkaklus tu ieškosi pastovumo savo darbe ir gyvenime. 

-Draugiškumas: tai pats tyriausias žmogaus jausmas, pagalba kaip kitam sunku. 

7. Amatų mokyklos “Sodžiaus Meistrai” yra pasirašiusi partnerystės sutartį su 

Prancūzijos asociacija “Compagnons du Devoir et du Tour de France”. Šios organizacijos 

specialistai dalyvauja mokymo procese ir padeda plėtoti naujas specialybes. Geriausi 

mokiniai turi galimybę stažuotis partnerių organizacijos mokymo įstaigose ir įmonėse. 

Švento Jono kongregacija yra vienas iš mokyklos steigėjų, o Saleziečių Vilniaus namų 

atstovai yra pagrindinis mokyklos partneris ugdant kirkščioniškas vertybes.  

8. Mokykla yra atvira partnerystei ir su kitomis organizacijomis bei asmenimis, kurių 

veikla neprieštarauja mokyklos tikslams. 

 

II. MOKINIŲ TEISĖS 

 

9. Mokiniai turi teisę nustatyta tvarka: 

9.1. Gauti informaciją apie Mokykloje vykdomas švietimo programas, mokymosi 

formas ir galimybes. 

9.2. Pagal savo gebėjimus ir poreikius mokytis Įstaigoje bei įgyti valstybinius standartus 

atitinkantį išsilavinimą, kvalifikaciją. 

9.3. Mokytis savitarpio pagarba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje 

aplinkoje, turėti tinkamas, saugias ir sveikatai nekenksmingas teorinio ir praktinio 

mokymosi sąlygas. 

9.4. Nustatyta tvarka laikyti egzaminus. 

9.5. Gauti nešališką mokymosi pasiekimų įvertinimą. 

9.6. Gauti informaciją apie savo pasiekimų vertinimą ir kitą su mokymusi susijusią 

informaciją. 

9.7. Gauti socialinę, psichologinę ir informacinę pagalbą. 



 3 

9.8. Esant galimybėms apsigyventi mokyklos bendrabutyje. 

9.9. Atsižvelgiant į mokinio socialines sąlygas, motyvaciją ir elgesį pretenduoti gauti 

mokyklos partnerių ir rėmėjų įsteigtą stipendiją. 

9.10. Mokinys gali nedalyvauti pamokose gavęs direktoriaus leidimą, pateikęs 

direktoriui išankstinį raštišką, motyvuotą šeimos arba globėjų prašymą atleisti nuo 

pamokų.  

9.11. Pamokų metu mokiniai turi teisę būti tose mokyklos patalpose, kuriose vyksta 

numatytas užsiėmimas. 

9.12. Ne pamokų metu galima naudotis mokyklos virtuve, valgomuoju, rūbine, 

persirengimo ir poilsio patalpomis, tualetu ir dušu. Lankytis kitose mokyklos patalpose ir 

pastatuose yra neleistina, išskyrus tuos atvejus, jei mokinys yra ten kviečiamas. 

9.13. Ginti savo teises, teikti siūlymus, pageidavimus tokiu Mokyklos darbuotojų 

subordinacijos principu:  

• specialybės mokytojas 

• direktoriaus pavaduotojas ugdymui,  

• direktorius.  

 

III. MOKINIŲ PAREIGOS 

10. Mokyklos Mokiniai privalo: 

10.1. Laikytis Profesinio mokymo sutarties ir kitų sutarčių sąlygų bei Mokyklos vidaus 

tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų. 

10.2. Atsakingai vykdyti pagrindinę Mokinio pareigą – stropiai mokytis, būti aktyviais ir 

atidžiais per pamokas, sąžiningai ir laiku atlikti mokytojo paskirtas savarankiškas ir 

kontrolinės užduotis, stropiai ir sistemingai įsisavinti teorines ir praktines specialybės 

žinias ir įgūdžius. 

10.3. Mokiniai arba jų tėvai ar globėjai privalo laiku, iki nustatyto termino, sumokėti 

įmokas už mokslą.  

10.4. nevėluoti ir nepraleisti pamokų be pateisinamos priežasties laikantis Įstaigos 

mokinių, lankomumo tvarkos reikalavimų: 

10.4.1. pamokų ir praktikų tvarkaraštis yra sudaromas prasidėjus mokslo metams, 

pagal mokiniams pateiktą mokymosi ir gamybinės praktikos kalendorių; 
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10.4.2. moksleiviai privalo būti mokykloje 10 min. prieš prasidedant tos dienos 

tvarkaraštyje numatytai pirmajai pamokai. Jeigu nėra numatyta kitaip, pirma pamoka 

prasideda 8.30 val.; 

10.4.3. kiekvieną dieną iki pamokų pradžios moksleiviai privalo atsižymėti 

lankymo sąrašuose; 

10.4.4. ilgoji pietų pertrauka trunka 45 minutes, pertraukos tarp pamokų – 10-15 

min. pagal pamokų tvarkaraštį; 

10.4.5. nevėluoti į pamokas. Mokinys vėluojantis atvykti į pamokas daugiau negu 

30 min., turi telefonu informuoti mokyklą apie savo vėlavimo priežastis ir pranešti kada 

atvyks į mokyklą; 

10.4.6. mokinys, pavėlavęs į pamokas, privalo pasiaiškinti direktoriui arba 

pavaduotojai ir gauti jo ar jos leidimą dalyvauti pamokose; 

10.4.7. kiekvienas nepateisintas pavėlavimo atvejis fiksuojamas ir svarstomas; 

10.4.8. vykstant pamokoms, mokinys negali išeiti iš pamokų be direktoriaus 

leidimo. Priešingu atveju tai įvardijama kaip savavališkas pasišalinimas iš pamokų; 

10.4.9. nepraleidinėti pamokų be pateisinamos priežasties. 

10.4.10. neatvykus dėstytojui į pamokas, tvarkaraštis gali būti keičiamas. 

10.5. Pasibaigus pamokai, sutvarkyti mokymosi, darbo vietą. 

10.6. Mokiniai privalo palaikyti tvarką ir švarą mokyklos patalpose, bei tausoti ir 

tvarkingai naudoti mokomąją medžiagą ir baldus. 

10.7. Tausoti Mokyklos turtą, racionaliai naudoti vandenį, elektros energiją, higienos 

priemones. Bet kokia padaryta žala privalo būti pilnai atlyginta mokinio, jo tėvų ar globėjų 

įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.  

10.8. Asmuo arba asmenys tyčia sugadinę mokyklos turtą, turės pasiaiškinti Mokyklos 

administracijai ir gali būti išbraukti iš mokinių sąrašo. 

10.9. Laikytis asmens higienos reikalavimų: 

10.9.1. teorinio ir praktinio mokymo pamokose būti švariai ir tvarkingai apsirengus 

bei susišukavus; 

10.9.2. praktinio mokymo metu dėvėti nustatytą darbo aprangą ir avėti tinkamą 

avalynę; 

10.9.3. fizinio ugdymo pamokose dėvėti sportinę aprangą ir avalynę. 

10.10. Atsakingai elgtis virtualioje erdvėje, gerbti savo ir kitų privatumą ir teises. 
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10.11. Pamokų ir pertraukų, taip pat Mokyklos organizuojamos arba su jo leidimu ar 

siuntimu vykdomos nepamokinės veiklos metu laikytis saugaus elgesio, darbų saugos ir 

sveikatos instrukcijų reikalavimų (su saugaus elgesio, darbų saugos ir sveikatos 

instrukcijomis Mokiniai supažindinami pasirašytinai). 

10.12. Laikytis drausmės ir tvarkos Mokyklos mokymo kabinetuose, mokymo dirbtuvėse, 

valgykloje, koridoriuose ir kitose bendrojo naudojimo patalpose bei teritorijoje. 

10.13. Gerbti mokytojus, mokinius ir kitus Mokyklos bendruomenės narius, Mokyklos 

svečius; saugoti Mokyklos reputaciją. Nepagarbus elgesys su dėstytojais, svečiais, kitais 

mokiniais, naujokais, nepaklusnumas, melavimas, keiksmažodžiai bei atsikalbinėjimai yra 

netoleruotini.  

10.14. Kilus nesusipratimams ar atsitikus nelaimei, nedelsiant informuoti Mokyklos 

darbuotojus. 

10.15. Vykdyti kitas pareigas, kurias nustato teisės aktai, Mokymo/Profesinio mokymo 

sutartis, taisyklės, Įstaigos direktoriaus įsakymai. 

 

IV. MOKINIAMS DRAUDŽIAMA 

 

11. Mokiniams draudžiama: 

11.1. Pamokų metu naudotis su mokymusi nesusijusiais daiktais, valgyti, gerti, kramtyti 

kramtomąją gumą, naudotis mobiliuoju telefonu ar kitais dėmesį blaškančiais įrenginiais 

ne pamokos tikslais. 

11.2. Nusirašinėti, plagijuoti ir sukčiauti ar kitais būdais nesąžiningai siekti įvertinimo. 

11.3. Be pateisinamos priežasties ir leidimo praleisti pamokas, pavėluoti į jas, 

savavališkai pasišalinti iš pamokos, praktinio mokymo vietos ar Mokyklos teritorijos: 

11.3.1. mokiniai, reguliariai be pateisinamos priežasties praleidinėjantys pamokas, 

gali būti šalinamas iš mokyklos; 

11.3.2. jeigu per visus mokslo metus (nesvarbu dėl kokios priežasties) mokinys 

nebuvo daugiau kaip 40 proc. numatytų pamokų ar praktinių darbų laiko, tais mokslo 

metais kurso mokinys nebaigia ir kartu su tėvais ar globėjais yra svarstomos tolesnės 

mokinio mokymosi mokykloje galimybės; 

11.3.3. jei per mokymosi semestrą mokinys praleido 30 proc. pamokų, mokytojas 

gali sumažinti vienu balu specialybės bendrą semestro įvertinimą. 



 6 

11.3.4. ligos atveju, kai mokinys serga ne ilgiau kaip 24 valandų ir nelanko 

pamokų, pakanka raštiško tėvų ar globėjų paaiškinimo; 

11.3.5. ligos atveju, nelankant pamokų ilgiau nei 3 d. d., reikalinga medicininė 

pažyma. 

11.4. Mokykloje, jos teritorijoje ir Mokyklos organizuojamų renginių, pamokų, veiklų 

metu draudžiama turėti, vartoti, platinti ar reklamuoti tabako gaminius ir jų pakaitalus: 

cigaretes, elektronines cigaretes (nepriklausomai nuo skysčio sudėties), jų pildykles, 

kaitinamojo tabako įrenginius bei nikotino pagalvėles: 

11.4.1. draudžiama turėti ir vartoti nealkoholinius gėrimus, kuriuose yra daugiau 

kaip 150 mg/l kofeino arba kitų centrinę nervų sistemą stimuliuojančių medžiagų (pvz., 

taurino, guaranos ir kt.); 

11.4.2. draudžiama turėti, vartoti, platinti ar reklamuoti bet kokias 

psichoaktyviąsias medžiagas, įskaitant alkoholį, narkotines ar toksines medžiagas bei 

energetinius gėrimus.  

11.4.3. Mokyklos darbuotojas, pastebėjęs mokinį su šių punktų 11.4–11.4.2 

nurodytais draudžiamais daiktais, privalo juos nedelsiant paimti. Jei mokinys atsisako 

daiktą atiduoti, informuojama Mokyklos administracija, mokinio tėvai (globėjai), o esant 

reikalui – policija. 

12. Paimti draudžiami daiktai perduodami saugoti Mokyklos administracijai. 

13. Nepilnamečių mokinių atveju paimti daiktai grąžinami tik mokinio tėvams 

(globėjams) po prevencinio pokalbio. 

14. Pilnamečių mokinių atveju paimti daiktai grąžinami pamokų pabaigoje mokslo 

metų pabaigoje, o pažeidimas fiksuojamas kaip Mokyklos vidaus tvarkos taisyklių 

pažeidimas; 

15. Energetinių gėrimų vartojimas yra draudžiamas, todėl Mokykla, paėmusi iš 

mokinio tokį gėrimą, jį utilizuoja – išpila; 

16. Organizuoti azartinius žaidimus, lošti iš pinigų ar kitų materialinę vertę turinčių 

daiktų arba skatinti kitus mokinius dalyvauti tokioje veikloje. 

17. Neteisėtai pasisavinti, naikinti ar žaloti Mokyklos turtą ir kito asmens turtą. 

18. Skolintis bei pačiam skolinti pinigus kitiems Mokyklos mokiniams 

19. dalyvauti praktinio mokymo pamokose be Mokyklos tvarkose numatytų darbo rūbų 

ir avalynės. Nesilaikantys šios taisyklės – į pamoką bus neįleidžiami. 
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20. Naudoti fizinį ar psichologinį smurtą, grasinti, tyčiotis, priekabiauti, diskriminuoti 

ar kitaip žeminti kitą asmenį. 

21. Vartoti necenzūrinius žodžius, įžūliai ir provokuojančiai elgtis. 

22. Žeminti kito asmens garbę, orumą ar reputaciją, skleisti apie jį tikrovės 

neatitinkančią informaciją, įskaitant tokios informacijos skelbimą elektroninėje, 

socialinėje erdvėje. 

23. Be administracijos leidimo vestis, kviestis į Mokyklą pašalinius asmenis. 

24. Atlikti kitus veiksmus, kuriais pažeidžiami teisės aktai, Mokyklos vidaus 

dokumentai, kitų asmenų teisės arba keliama grėsmė asmenų saugumui, ugdymo procesui 

ar Mokyklos turtui. 

V. MOKINIŲ SKATINIMAS 

 

25. Mokiniai skatinami žodžiu (pagyrimas), raštu (padėkos raštas, Mokyklos 

tinklalapyje), galimybe dalyvauti, išvykose, stažuotėse užsienyje, įteikiant atminimo 

dovaną arba, nustatyta tvarka, skiriant piniginį skatinimą bei kitomis priemonėmis. 

26. Vienu metu gali būti taikomos kelios skatinimo priemonės. 

 

VI. DRAUSMINIO POVEIKIO PRIEMONĖS 

 

27. Už Taisyklių ar kitų Mokyklos vidaus tvarką reglamentuojančių aktų pažeidimus 

(toliau – pažeidimas) Mokiniui Mokyklos direktoriaus įsakymu gali būti skiriamos 

drausminio poveikio priemonės: 

28. Drausminio poveikio priemonė parenkama individualiai, atsižvelgiant į: 

28.1. Pažeidimo pobūdį ir pavojingumą; 

28.2. Sukeltas ar galėjusias kilti pasekmes; 

28.3. Mokinio kaltę, elgesio motyvus ir pažeidimo aplinkybes; 

28.4. Pažeidimo pasikartojimą; 

28.5. Ankstesnį mokinio elgesį; 

28.6. Mokinio amžių, brandą, sveikatos būklę ir individualius poreikius; 

28.7. Tai, ar mokinys pripažino pažeidimą, bendradarbiavo ir siekė pašalinti jo 

pasekmes. 

29. Mokiniui gali būti taikomos šios drausminio poveikio priemonės: 

29.1. Pastaba.  
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29.1.1. pastaba skiriama už vienkartinį ar nedidelio pobūdžio šių Taisyklių IV 

skyriuje nustatytų reikalavimų pažeidimą. 

29.1.2. pastaba mokiniui gali būti skiriama žodžiu arba raštu ir fiksuojama 

Mokyklos nustatyta tvarka. 

29.2. Griežtas papeikimas. 

29.2.1. Griežtas papeikimas gali būti skiriamas mokiniui gavus tris pastabas, 

pakartotinai pažeidus Taisykles arba padarius šiurkštų pažeidimą. 

29.2.2. Prieš skiriant griežtą papeikimą, mokinys turi pateikti Mokyklos direktoriui 

rašytinį paaiškinimą dėl padaryto pažeidimo. 

29.2.3. Mokiniui atsisakius pateikti paaiškinimą, tai pažymima pažeidimo 

nagrinėjimo dokumentuose, tačiau netrukdo priimti sprendimo dėl drausminės priemonės 

skyrimo. 

29.3. Stipendijos neskyrimas:  

29.3.1. Mokinys praranda stipendiją, jeigu pažeidžia 11.4–11.4.3 punktus  

29.3.2. Mokinys gali prarasti teisę į stipendiją, jeigu jis sistemingai pažeidžia šių 

Taisyklių IV skyriuje nustatytus reikalavimus. 

29.3.3. Stipendijos neskyrimas yra svarstomas Mokyklos administracijos posėdyje.  

29.3.4. Mokinys gali būti šalinamas iš Mokyklos bendrabučio, jeigu pažeidžia 

Bendrabučio taisyklėse nustatytus reikalavimus. Šalinimo pagrindai ir tvarka nustatomi 

Bendrabučio taisyklėse. 

29.4. Šalinimas iš mokyklos: 

29.4.1. jei mokinys nebuvo daugiau kaip 40 proc. numatytų pamokų ar praktinių 

darbų laiko; 

29.4.2. jei mokinys reguliariai ir piktybiškai pažeidžia taisyklių IV skirsnyje 

aprašytus punktus.  

30. Prieš skiriant drausminę nuobaudą Mokinys turi raštu pasiaiškinti dėl pažeidimo. 

Jei be svarbių priežasčių Mokinys nepateikia pasiaiškinimo, surašomas aktas ir paskiriama 

drausminė nuobauda. 

31. Prieš skiriant Mokiniui drausminę nuobaudą apie pažeidimą turi būti informuojami 

nepilnamečių mokinių tėvai (globėjai, rūpintojai), jie yra kviečiami atvykti į Įstaigos Vaiko 

gerovės komisijos ar Administracijos posėdį. 

32. Drausminė nuobauda Mokiniui skiriama Mokyklos direktoriaus įsakymu. 
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33. Drausminės nuobaudos galiojimo laikotarpiu Mokinys negali būti skatinamas, jam 

nemokama stipendija. 

34. Drausminė nuobauda galioja 1 mokslo metų einamąjį semestrą. Jei Mokinys gerai 

ir sąžiningai mokosi ir elgiasi, skyriaus vedėjo teikimu Mokyklos direktoriaus įsakymu 

drausminė nuobauda gali būti panaikinta nepasibaigus jos galiojimo terminui. 

35. Už teisės pažeidimus Mokinys ir jo tėvai (globėjai, rūpintojai) atsako įstatymų 

nustatyta tvarka. Teisinės atsakomybės taikymas nėra kliūtis taikyti Taisyklių 14 punkte 

nustatytas drausmines nuobaudas. 

 

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

22. Aprašas įsigalioja patvirtinus Mokyklos direktoriaus įsakymu.  

23. Mokinius su Aprašo reikalavimais pasirašytinai supažindina grupių vadovai kiekvienų 

mokslo metų rugsėjo mėnesio pirmąją savaitę.  

24. Taisyklės skelbiamos Mokyklos interneto svetainėje.  

25. Už Aprašo priežiūrą ir atnaujinimą atsakingas Mokyklos direktoriaus pavaduotojas 

ugdymui.  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


